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Qualification du personnel et obligation  
de formation 

canton 
 

Prescriptions du niveau de formation (Grade-
mix) du personnel soignant dans les EMS 

Obligation de formation au 
niveau tertiaire (HES/ES)1 
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 20 20 40 oui oui oui 

 
 aucune aucune aucune non non non 

 
 17 17 34 

oui (via 
Leistungs-
vereinba-
rung (LV) 

bzw. Art. 5d 
lit. f Ge-

sundheits-
gesetz 
(bGS 

811.1)) 

non oui 

 
 16 30 46 oui oui oui 

 
 aucune aucune aucune oui oui oui 

 
 aucune aucune 40 oui 

oui (mit 
Leistungs-

auftrag) 

oui (mit 
Leistungs-

auftrag) 

 
 15-25 10-20 40 oui non non 

 
 20 40 60 oui oui non 

 
 16 24 40 

Vorgese-
hen im 

Rahmen 
Umsetzung 
Pflege- und 

Vorgese-
hen im 

Rahmen 
Umsetzung 
Pflege- und 

Vorgese-
hen im 

Rahmen 
Umsetzung 
Pflege- und 

 
1 Source : Enquête CDS 2021 
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Prescriptions du niveau de formation (Grade-
mix) du personnel soignant dans les EMS 

Obligation de formation au 
niveau tertiaire (HES/ES)1 
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Betreu-
ungsgesetz 

ab 
01.01.23  

Betreu-
ungsgesetz 

ab 
01.01.23  

Betreu-
ungsgesetz 

ab 
01.01.23  

 
 20 aucune 40 oui oui oui 

 
 15 15 30 

Obligation 
et des me-
sures inci-

tatives   
pour les 

institutions 
reconnues 
d’utilité pu-

blique 
(RUP) via 
les PIG 

Pas d’obli-
gation mais 

des me-
sures inci-

tatives 
mises pour 
les institu-

tions recon-
nus d’utilité 

publique 
(RUP) via 
un arrêté 
spécifique  

Pas d’obli-
gation mais 
mesures in-

citatives  
pour les 

institutions 
reconnues 
d’utilité pu-

blique 
(RUP) via 
les PIG 

 
 aucune aucune aucune oui oui oui 

 
 20 aucune 20 oui ? ? 

 
 17 aucune 33 oui oui oui 

 
 aucune aucune aucune       

 
 10 30 40 n/a n/a n/a 

 
 aucune aucune aucune oui oui  oui 

 
 aucune aucune 40 oui oui oui 

 
 5 35 40 oui nein ? 

 
 25 aucune 40 oui 

oui / vorge-
sehen  

(Spital TG) 

oui (SBK 
SG TG AR 
AI) / nein 
(Spitex) 

 
 28 aucune 40 ?  ? ? 
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 20 aucune 40 nein nein nein 

 
 15 10 25 oui oui non 

 
 10 35-40 45 

en voie de 
mise en 

place 

en voie de 
mise en 

place 

en voie de 
mise en 

place 

 
 aucune aucune 50 nein nein nein 

 
 25 25 50 oui oui oui 

 

dernière adaptation 31.03.2022 

 


